
下越福祉行政組合 

                    

障害者支援施設 

中 井 さ く ら 園               

健康管理係長  

 

主任看護師 中林 幸子 

 

 

 

 

 

◆仕事内容◆ 

 主な仕事内容は、施設利用者の皆さんの日々の健康観察・通院介

助・配薬準備・感染予防対策などの医療面と、定期健康診断や耳鼻

科健診の計画実施など保健面の業務・衛生や健康に関する職員指導

など、多岐にわたります。これらは、嘱託医・協力医との連携が重

要で、医療への橋渡しも担っています。また、支援職員・利用者の

ご家族とのコミュニケーションも大切で、連絡を密に、協力して健

康管理しています。 

 利用者がその人らしく生活するため、健康を維持増進できるよう

努めています。 

 

◆仕事の魅力◆ 

 施設看護師の魅力は、一人の利用者と長く深くお付き合いできる

ため、ご家族や利用者の意向を取り入れやすいです。長期目線で看

護できるため、個別性に合わせて多角的な計画立案・継続的な支援

ができます。 

 中井さくら園の健康管理係は、看護師 2 名・栄養士・介助員の 4

名で、協力して業務に当たっています。このチームの良い点は、多

方面から問題点を見つけやすく、ミーテイングも頻繁に行えるため、

早期に問題解決につなぎやすく、より良い支援ができることです。  

 

 

 

 

 

 



 

 

◆スケジュール◆ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆当組合を目指す人へメッセージ◆ 

 私は、看護師として新生児センター・神経難病の病棟で勤務し、

障害を持つ方とご家族とのかかわりを経験したことから、障害者看

護に縁を感じ、この組合に就職しました。中井さくら園は、児童部、

成人部があり、成長過程を多職種連携で支援に当たっていけること

にとてもやりがいを感じています。興味のある方は、ぜひ一緒に働

きましょう。 

 
 

 

 

8:30 出勤 情報収集 

   観察 処置 

9:30 ミーティング 

10:00 通院介助 会議  

カンファレンス 

11:30 食事観察 服薬介助 

12:30 休憩 

13:30 体調不良者の観察記  

録 

14:00 翌日以降の計画              

15:50  夜勤者引継ぎ 

16:00  係 ミ ー テ ィ ン グ  

16:40 食事観察  服薬介助  

17：15 退庁 

 


